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1. Co ze ZR obejmuje, a 

czego brak w unijnej OOŚ? 

 



1. Niepełne i nieefektywne określenie 

podmiotów postępowania OOŚ, 

 

2. Różnorodność nieprzejrzystych procedur 

postępowania administracyjnego OOŚ w 

państwach-członkach UE,  

 

 



3. Często „gabinetowe” podejmowanie 

ułomnych decyzji przez „właściwe 

władze” i trudną ich kontrolą przez 

pozostałe zainteresowane podmioty,  

 



 

 

4. Lekceważenie edukacji i szkoleń o metodzie, 

treści oraz zasadach postępowania w ZR wśród 

uczestników OOŚ: 

 

– zwłaszcza wśród urzędników administracji 

rządowej i samorządowej,  

– i społeczeństwa, w tym organizacji 

ekologicznych. 



- istnieje konieczność kontynuowania prac 

legislacyjnych przez Komisję Europejską 

dla zintegrowania postępowania OOŚ z 

wymogami ZR w kierunku: 

 
  

1. Pełnego i bardziej przejrzystego 

zintegrowania podmiotów związanych z 

przedsięwzięciami podlegającymi OOŚ 

(łącznie ze „strategiczną”), 



 

2. Wypracowania jaśniejszej i bardziej 

przejrzystej, jednolitej procedury UE 

integrowania wszystkich podmiotów 

postępowania oraz określającej imienną 

odpowiedzialność urzędników administracji 

rządowej i samorządowej za jej jakość. 

- istnieje konieczność kontynuowania prac 

legislacyjnych przez Komisję Europejską 

dla zintegrowania postępowania OOŚ z 

wymogami ZR w kierunku: 

 
 



 
3. Umożliwienie skutecznej weryfikacji 

projektów decyzji „właściwych władz” przez 

zainteresowane urzędy współpracujące i 

społeczeństwo przed jej wydaniem (łącznie z 

dostępem nie tylko do dokumentacji 

elektronicznej, lecz także na papierze). 

- istnieje konieczność kontynuowania prac 

legislacyjnych przez Komisję Europejską 

dla zintegrowania postępowania OOŚ z 

wymogami ZR w kierunku: 

 
 



 

4. Wprowadzenia obowiązkowego 

przeszkolenia wszystkich urzędników 

„właściwych urzędów” w oparciu o jednolity 

program UE w zakresie ZR i OOŚ.  

Kwalifikacje wspomnianych urzędników 

powinny być poświadczone odpowiednim 

szkoleniem i sprawdzone w trakcie 

konkursowego powoływania (Wynika stąd 

konieczność powołania zespołu fachowców 

do opracowania takiego programu).  

 


